VSIA ,Latvijas Nacionalais teatris” pretkorupcijas pasakumu plans 2018.-2022.gadam

ar VSIA “Latvijas Nacionalais teatris

APSTIPRINATS

"

03.05.2021. rikojumu Nr.1-2/7

cilvéku resursu
vadiba

atlase.

2. Nepietiekamas kvalifikacijas
darbinieku pienemsana darba.
3. LEmuma pienemsana par
darba samaksas noteikSanu
darbiniekam, neievérojot
Sabiedribas darba samaksas
noteik$anas nosacijumus.

atlases atklatumu un
procesa istenosanu atbilstosi
amatu aprakstos
noteiktajiem kritérijiem un
prasibam. Izsludinot amata
vietas vakanci, sludinajuma
noradit kvalifikacijas
prasibas un amata
pienakumus atbilstosi
vakantas amata vietas
amata aprakstam.

2. Izvertét darbinieku
apmacibu vajadzibas un
regulari paaugstinat
personala kvalifikaciju.

3. Procesa sadalijums starp
vairakiem darbiniekiem.

personaldala,
nodalu vaditaji

Nr. Korupcijas riska Korupcijas risks Korupcijas risku Piedavatie pretkorupcijas | Atbildiga Pasakumu Izpildes rezultats
zona/funkcija, ar noveértéjums pasakumi persona ievieSanas
kuru saistas termins
korupcijas risks Iespé&jamiba Seku nozimiba
1. Ligumu slégsana ar | 1. Ligumu sagatavosana un Vidéja Vidéja 1. Procesa sadalijums Valde, Pastavigi 2018. - izpildits
juridiskam un noslégsana par labu otrai starp vairakiem nodalu vaditaji, 2019. - izpildits
fiziskam personam, | ligumslédzéjpusei. darbiniekiem, producenti 2020. - izpildits
[igumsaistibu 2. Kontroles trikums par dokumentu vizésana 2021. - izpildits
izpildes kontrole ligumu nosacijumu izpildi, ka 2. DVS Namejs ievieSana
rezultata nepamatoti tiek (2021. gads)
izlietoti dzekli un tiek sanemts
nepietiekamas kvalitates vai
apjoma pakalpojums.
3. Ligumsaistibu izpildes
kontrole, iespéjama subjektiva
IEmuma pienemsana.
2. Personala atlase un | 1. Interesu konflikts personala Vidéja Vidé€ja 1. Nodrosinat personala Valde, Pastavigi 1. Sabiedribas

darbinieki, stajoties
darba tiesiskajas
attiecibas,
Sabiedriba tiek
iepazistinati ar
“Darba kartibas
noteikumiem”
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
2.1zpildits
Apmacibas
2019.gada izgajusi
vairaki darbinieki
2020. un 2021.
gada organizétas
apmacibas par




cilvéku resursu
vadibu

3. Dokumentu
vizéSanas sistéma
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
(ieviesta DVS
“Namejs”)

Lémumu Augstaka limena darbinieku Vidé€ja Drizak 1. Sabiedribas Valde, Pastavigi 1. Dokumentu
pienemsana un ietekme uz zemaka limena augsta sagatavoto dokumentu finansu viz&Sanas sistéma
kvalitates kontrole darbiniekiem par sev vélama projektu operacionalos un direktors 2018. - izpildits
rezultata (lemuma) finansialos aspektus 2019. - izpildits
pienemsanu. parbauda un saskano 2020. - izpildits
vismaz divas savstarpéji 2021. - izpildits
neatkarigi (darbinieki). (ieviesta DVS
2. Vismaz reizi gada “Namejs”)
veicama zvérinata revidenta 2. Finanses reizi
parbaude gada parbauda
zvérinats revidents
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
Finansu resursu Neatlauta riciba ar Sabiedribas Vidéja Drizak 1. Aktualizét Sabiedribas Valde, Pastavigi 1. Organizéta
izlietoSana atbilstosi | finansu lidzekliem vai mantu augsta finansu un gramatvedibas finansu Sabiedribas
resursu dokumentu izstradi, direktors, Tpasuma un
pieskirsanas uzlabojot darbu izpildes un razosanas lietojuma objektu,
meérkim apstiprinoSo dokumentu direktors prasibu un saistibu

parbaudi un kontroli
2.NodroSinat Sabiedribas
iekS&jo normativo aktu
izpildes kontroli par ricibu ar
Sabiedribas aktiviem,
ievérojot kontroles
mehanismu, kas ietverts
iekS&jos normativajos aktos.

inventarizacija.
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
2. Kontroli reizi
gada veic zveérinats
revidents

2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits




Informacijas par 1. Personiska ieinteresétiba, Vidéja Vidéja 1. Nodros$inat informacijas Marketinga, Pastavigi Tiek nodroSinats,
Sabiedribas izmantojot klientam pieejamas par Sabiedribas sabiedrisko ka informacija par
sniegtajiem informacijas tridkumu. pakalpojumiem ievietoSanu attiecibu un Sabiedribas
pakalpojumiem 2. Neatlauta riciba ar Sabiedribas majas lapa pardosanas dala pakalpojumiem tiek
pieejamiba Sabiedribas mantu, gustot interneta ievietota
personisku materialu labumu. Sabiedribas
majaslapa.
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
Cilvéciska faktora Neatlauta riciba ar informaciju Augsta Drizak Mazinat (minimizét) Valde, Pastavigi 1. Izdots rikojums
ietekme augsta cilvéciska faktora ietekmi jurists, datu nr. 258 no

informacijas
apstradé / datu
glabasana

informacijas apstradé/ datu
glabasana: a) informé&jot
darbiniekus par normativo
aktu prasibam informacijas
apstrade

b) veicot darbinieku
piekluves un lietotaju tiesibu
ierobeZojosos pasakumus
visam informacijas
sistémam;

aizsardzibas
specialists,

IT
arpakalpojums

16.10.2018. ,Par
Visparigas datu
aizsardzibas
regulas izpildi”.
Darbinieki
iepazistinati pret
parakstu.

2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. gada:

1. Izdots rikojums
nr. 7-2/26
(10.05.2021.) “Par
personas datu
apstrades
organizatorisko
kartibu un
atbildigajam
personam”

2. Apstiprinata
““VSIA Latvijas
Nacionalais teatris”
darbinieku personas
datu privatuma
politika”
(23.04.2021.)

3. Apstiprinati
“Personas datu




aizsardzibas
noteikumi”
(23.03.2021.)
2. Piesaistits IT
arpakalpojums.
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits

InteresSu konflikta Amatpersonas interesu konflikts | Zema Drizak 1.Amatu savienoSanas Valde, Pastavigi 1. Interesu
novérsana augsta atlauju sapemsanas kartiba finansu konflikta gadijuma
amatpersonas direktors lémumu valdes
darbiba locekla vieta
pienem Finansu
direktore.
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
Iepirkumu 1.Darbinieka/amatpersonas Drizak Drizak 1.Nodrosinat visu iepirkumu 1. Valde, Pastavigi 1. Darbibas un
procediras ietekmé&sana nollka panakt zema augsta komisijas darbibu un iepirkumu lémumi tiek
labvéliga IEmuma pienemsanu pienemto IEmumu komisijas protokoléti

2.Apzinata informacijas
slépsana savas vai citas
personas interesés

protokolésanu
2.Nodrosinat objektivu
prasibu ieklausanu
tehniskaja specifikacija
3.Nepielaut vienada
iepirkumu priekSmeta
sadaliSanu dalas

priekSsédétajs
2. Iepirkumu
komisijas
priek$sédétajs,
nodalu vaditaji,
razosanas
direktors
3.Iepirkumu
komisija,
gramatvedibas
nodala

4. Jurists

2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits

2. Piesaistits
arpakalpojums
iepirkumu
dokumentacijas
korektai
sagatavosanai
2018. - izpildits
2019. - izpildits
2020. - izpildits
2021. - izpildits
2021. - apstiprinati
iekS&jie noteikumi
nr. 1-4/10 “Precu
un pakalpojumu
iepirk$anas kartiba”
(25.10.2021.)




caurspidigums

aktualizacija.

2. Pretkorupcijas pasakumu
plana un darbibas rezultatu
publicésana majas lapa

2. Marketinga,
sabiedrisko
attiecibu un
pardosanas dala

9. Sabiedribas Neatlauta davanu pienemsana Zema Drizak 1. Informé&Sana par Valde, Pastavigi 2019.gada
amatpersona, zema ierobezojumiem, ko personaldala, apmekléts KNAB
veicot savus amatpersonam uzliek likums | jurists organizéts seminars
pienakumus, 2. Prasiba par jebkura 2020. - izpildits
reizém saskaras ar labuma sanemsanas 2021. - izpildits
prieksstatu, ka gadijumu rakstveida
nepiecieSams informé&t gramatvedibu
pashiegt davanas

10. Pretkorupcijas Nepietiekams caurspidigums Vidéja Vidéja 1. Pretkorupcijas pasakumu 1. Jurists, Reizi gada Plans aktualizéts
pasakumu pretkorupcijas risku mazinasana plana un plana izpildes personala dala 2022.gada 3. maija

Plans publicéts
majas lapa

www.teatris.lv

Korupcijas risku novérsanas pasakumu efektivitati un lietderibu, ka ari planu izvértét un aktualizét vienu reizi gada laika.

Aktualizéts: 2022.gada 3. maija. Nakama aktualizacija - hdz 2022.gada 31.decembrim



http://www.teatris.lv/

